Statut
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
z siedziba w Rypinie

Nazwa, siedziba, podstawy dzialania

§1

1. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Rypinie, zwany dalej Zaktadem,
jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsiebiorca, prowadzgcym dzialalnosé
leczniczg.

2. Podmiotem tworzacym Zaklad jest Powiat Rypinski.

§2

Zaklad dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654 z

pozn. zm.), zwanej dalej ustawg niniejszego dziatalnosci leczniczej,

2) Niniejszego Statutu,

3) Innych obowigzujacych przepisow prawnych znajdujacych zastosowanie do
samodzielnych zaktadéw opieki zdrowotnej.

§3

Siedzibg Zakladu jest miasto Rypin w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
2. Obszar dzialania Zakladu obejmuje teren powiatu rypinskiego.
3. Zaklad dziata pod firma: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej.

—

§4

Zaklad posiada osobowos¢ prawna i podlega wpisowi do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza prowadzonego przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego oraz do
rejestru stowarzyszeni, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego.

Cele i zadania Zakladu

§5

1. Podstawowym celem Zakiadu jest udzielanie swiadczen zdrowotnych polegajacych
na zachowaniu i ratowaniu zdrowia i zycia, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz
podejmowanie innej dziatalnosci leczniczej okreslonej obowigzujacymi przepisami,

2. W Zakladzie prowadzone sg nastgpujace rodzaje dziatalnosci leczniczej:

1) stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne:
a) szpitalne,



b) inne niz szpitalne,
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.,

§6

I. Do podstawowych zadan Zakladu nalezy udzielanie $wiadczen zdrowotnych ludnosci
W nastepujacym zakresie:
1) lecznictwa szpitalnego,
2) opieki dlugoterminowe;j,
3) ratownictwa medycznego,
4) ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,
5) podstawowej opieki zdrowotnej,
6) ambulatoryjnej opieki psychiatrycznej i terapii uzaleznien od alkoholu,
7) rehabilitacji leczniczej,
8) stomatologii,
9) diagnostyki medycznej,
10)opieki paliatywnej w warunkach domowych, medycyny pracy, transportu
sanitarnego.
2. Zaklad realizuje zadania w zakresie obronnosci kraju przewidziane obowigzujacymi
przepisami.

Organy i struktura organizacyjna Zakladu
§7
Organami Zaktadu sg

1) kierownik Zaktadu, zwany dalej Dyrektorem,
2) Rada Spoteczna.

§8

[um—

Dyrektor kieruje Zakladem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Zakladu ponosi za nie
odpowiedzialnosé.
3. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Zakladu.
§9
Podmiot tworzacy zawiera z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powolania lub umowy
0 pracg albo zawiera z nim umowe cywilnoprawng.

§10

Do zadari Dyrektora nalezy w szczegélnosci:



1) organizowanie pracy Zakladu w sposob zapewniajacy nalezyte wykonywanie
swiadezen zdrowotnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 normami
ustalonymi w zawartych przez Zaktad umowach,

2) tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi Zakladu i podnoszeniu jakosci
swiadczonych ustug medycznych,

3) wspoldziatanie z wladzami powiatu rypinskiego w zakresie ustawowych zadan
powiatu w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

4) prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowej zgodnie z zasadami rachunku
ekonomicznego,

5) opracowywanie i realizacja planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego
Zaktadu,

6) nalezyta gospodarka mieniem Zakladu, nadzér nad utrzymaniem urzadzen, sprzetu,
aparatury medycznej, nieruchomosci i zajmowanych pomieszczen w nalezytym
stanie technicznym z uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa przeciwpozarowego
oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) wspolpraca z podmiotem tworzacym polegajaca w szczegdlnosci na przedstawianiu
im planéw i sprawozdan z dzialalnosci Zakladu,

8) biezacy nadzér nad wykonywaniem zadan statutowych,

9) opracowywanie i wdrazanie planéw operacyjnych oraz strategicznych,

10) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej,

11)organizowanie pracy podleglego personelu,

12)opracowywanie projektu Statutu Zaktadu i zmian w tym Statucie,

13)opracowanie regulaminu organizacyjnego Zakladu,

14)zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw pracy,

15)dziatanie na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow.

§11

1. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy ustanowionego przez siebie Zastepce,
glownego ksiegowego, naczelnej pielegniarki, kierownikéw jednostek i1 komoérek
organizacyjnych, os6b zajmujacych samodzielne stanowiska pracy oraz sekretariatu
Zakladu wykonujgcego prace kancelaryjno-biurowe i pomocnicze.

2. Szczegblowe zakresy zadan oséb, o ktérych mowa w ust.] okresla nadany przez
Dyrektora zakres czynnosci.

§12

W Zakladzie dziataja nastepujace przedsigbiorstwa:
1) Szpital
2) Zespdt Pozaszpitalnej Opieki Stacjonarne;j i Calodobowe;j,
3) Zespot Swiadezen Ambulatoryjnych.

§13

Szczegblowa struktura organizacyjna przedsiebiorstw, o ktérych mowa w § 12, okreslona jest
w regulaminie organizacyjnym zakladu.



§14

W Zakladzie dziata Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym
podmiotu tworzacego oraz doradczym Dyrektora.

10.

§15

Rade spoteczna powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot
tworzacy.
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
Czlonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji:
1) w przypadku zlozenia rezygnacji z petnionej funkcji,
2) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na trzech kolejnych
posiedzeniach Rady Spoteczne;.
W skiad Rady Spolecznej wchodza:
1) Starosta Rypinski lub osoba przez niego upowazniona — jako Przewodniczacy
Rady,
2) przedstawiciel wojewody kujawsko-pomorskiego,
3) przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Rypinskiego — w liczbie
okreslonej przez podmiot tworzacy.
W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor Zakladu oraz przedstawiciele
organizacji zwigzkowych dzialajacych w Zakladzie.
Z glosem doradczym w posiedzeniach Rady Spolecznej mogg uczestniczy¢
przedstawiciele samorzadow zawodéw medycznych.
Cztonkiem Rady Spolecznej nie moze byé osoba zatrudniona w Zakladzie.
Czlonkowi Rady Spolecznej przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkow w
ramach stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Spotecznej.
Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat
okredla regulamin uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony przez podmiot
tworzacy.
Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwolanie do podmiotu
tworzacego.

§16

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

I

2

Przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskéw i opinii w sprawach:
1) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
2) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,
3) przyznawania Dyrektorowi Zaktadu nagréd,
4) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem
Zaktadu.
Przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskéw i opinii w sprawach:
1) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
2) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
3) kredytow bankowych lub dotacji,



e

4) podziatu zysku,
5) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowe;
aparatury 1 sprzgtu medycznego,
6) regulaminu organizacyjnego.
3. dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw, z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
4. opiniowanie wniosku o czasowe zaprzestanie dzialalnosci leczniczej.

Gospodarka finansowa
§17

Zaklad prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreslonych w ustawie o
dzialalno$ci leczniczej oraz w oparciu o obowigzujace w tym zakresie inne

obowigzujace przepisy prawne.
Rachunkowos¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz.U. z 2009 r., Nr 152, poz. 1223

z pozn. zm.)

§18

Zaklad prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu finansowego ustalonego

przez Dyrektora 1 zaopiniowanego przez Rade Spoleczna.
Zaklad sporzadza bilans na koniec roku obrachunkowego i ustala wynik finansowy.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Wybor biegtego rewidenta dla celéw zbadania sprawozdania finansowego (bilansu)

dokonuje Zarzad Powiatu Rypinskiego.

§19

Zaktad moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalno$é gospodarcza, ktérej przedmiotem jest:

)
2)
3)

4)
5)

sprzedaz detaliczna wyrobéw farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (kod PKD: 47.73.7),

sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych, wiaczajgc ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (kod PKD: 47.74.7),

sprzedaz detaliczna kosmetykéw 1 wyrobow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

sprzedaz detaliczna pozostalej zywnosci (kod PKD: 47.29.7),

pozostata dziatalnos$¢ wspierajaca dzialalno$¢ gospodarczg (kod PKD: 82.99.7).

§20

Zaktad moze uzyskiwa¢ srodki finansowe ze Zrodel i na zasadach okreslonych w ustawie o
dzialalnosci leczniczej, w tym w szczegdlnosci:

1) z odplatnej dzialalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej,

2) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, wskazanej w § 19 niniejszego Statutu,



3) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia

zagranicznego,
4) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy o dzialalnosci

leczniczej,

5) narealizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

6) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego — od podmiotu tworzgcego zgodnie z
zapisami ustawy o dzialalnosci leczniczej.

Postanowienia koncowe

§21

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja odpowiednie
przepisy ustawy o dzialalnosci leczniczej i wydane na jej podstawie akty wykonawcze a takze
inne obowiazujace przepisy prawa.




UCHWALA Nr XX/106/2012
RADY POWIATU w RYPINIE
z dnia 14 listopada 2012 r.

w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki
Zdrowotnej w Rypinie.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr
162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111
i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753 i Nr 157, poz. 1241,z 2010 . Nr 28, poz. 142 1 146,
Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz.
1281) oraz art 42 ust.4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2011 r
Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i nr 185, poz. 1092 oraz z 2012 poz. 742)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w
Rypinie, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Rypinie.

§ 3. Traci moc:

1. uchwata Nr XVIII/93/2012 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 20 czerwca 2012
w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki
Zdrowotnej w Rypinie (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. z 2012 r. poz. 2333);

2. uchwata Nr XIX/97/2012 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 26 wrzesnia 2012
zmieniajgca uchwate w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu
Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Rypinie (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. z 2012 r.
poz. 2334).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, podlega ogloszeniu na tablicy
informacyjnej Starostwa Powiatowego w Rypinie oraz w Biuletynie Informacji

Publicznej Starostwa.



UZASADNIENIE

Uchwalg Nr XVII1/93/2012 Rady Powiatu w Kypinie z dnia 20 czerwca 2012 zmieniona
uchwalg Nr XIX/97/2012 z dnia 26 wrzesnia 2012 r. nadano statut Samodzielnemu Publicznemu
Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Rypinie .

Pismem z dnia 8 listopada 2012 r. Dyrekcja SPZOZ wniosta o uchylenie w/w uchwat i
nadanie nowego statutu uzasadniajgc to koniecznoscia wydzielenia przedsiebiorstw w statucie
SPZOZ w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r o dziatalnosci leczniczej (Dz.U Nr
112 poz 654 z pézn. zm.). Zgodnie z art. 204 ust. 2 w/w ustawy, ~ Publiczne zaklady opieki
zdrowotnej dziatajace na podstawie dotychczasowych przepiséw staja sie z dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy podmiotami leczniczymi niebedacymi przedsiebiorstwami. W terminie do dnia 31
grudnia 2012 r. kierownicy tych podmiotéw dostosuja ich dziatalno$é oraz statut i regulamin
organizacyjny do przepiséw niniejszej ustawy oraz dokonajg zgloszenia do rejestru ....”

W oparciu o ten zapis ustawy — w statucie SPZOZ zostaly wyodrebnione 3 przedsiebiorstwa
(§ 12 statutu). Natomiast szczegdlowa struktura organizacyjna zostata przedstawiona w
Regulaminie Organizacyjnym SPZOZ, ktéry zostal zatwierdzony uchwatg Nr V/10/2012 Rady
Spolecznej w dniu 07.11.2012 r.



